Dr. Giovanni Battista Calini
NOTAIO
P.zza Monsignor G. Almici, 23
25124 Brescia - Tel. 030.46061

N. 112151  direp. N. 41853 diracc.
VERBALE DI DEPOSITO
REPUBBLICA ITALIANA

Il ventinove gennaio duemilaventicinque

alle ore nove e minuti quindici

29/01/2025 ore 9,15
In Brescia, Piazza Monsignor Giuseppe Almicin. 23, nel mio studio.
Avanti a me dr. Giovanni Battista Calini, notaio in Brescia, iscritto al Collegio notarile di
Brescia, senza la presenza dei testimoni con il consenso del comparente ¢ di me notaio, &
presente
Carosi Giampiero, nato a Cairo Montenotte (SV) il 5 marzo 1941, residente a Brescia (BS)
Viale Europa n. 72 Sc. B, domiciliato per la carica in Brescia (BS) Via XX Settembre n. 24,
codice fiscale CRS GPR 41C05 B369T, di cittadinanza italiana.
Comparente della cui identitd personale io notaio sono certo, il quale dichiara:
di essersi costituito in qualitd di presidente del consiglio di amministrazione e legale
rappresentante  della "FONDAZIONE MALATTIE INFETTIVE E SALUTE
INTERNAZIONALE" (MISI) ovvero INFECTIOUS Diseases and International Health
(IDIH), con sede in Brescia (BS) Via XX Settembre n. 24, codice fiscale 98087160176,
| partita iva 02287670984, iscritta al n. 396 nel Registro delle Persone Giuridiche della
Prefettura di Brescia.
Il comparente

premesso

che il consiglio di amministrazione della Fondazione nella seduta del 21 novembre 2024 ha
tra l'altro deliberato, su proposta del presidente, ai sensi dell'art. 7 (sette) dello statuto e nel
| rispetto delle maggioranze previste ivi previste, di approvare il nuovo testo dello statuto
| della Fondazione, conferendo delega al presidente per I'espletamento delle attivitd necessarie
alla registrazione del nuovo statuto.

Cio premesso il comparente mi chiede di depositare nei miei atti una copia estratto del
verbale della deliberazione del consiglio di amministrazione della Fondazione del 21
novembre 2024 limitatamente agli argomenti attinenti al punto 3) all'ordine del giorno "3)
| Approvazione versione definitiva delle modifiche di Statuto”, comprensivo dello statuto

| sociale allegato allo stesso.
Io notaio aderisco a tale richiesta, detto estratto viene allegato al presente verbale alla lettera
A).
Il presidente da mandato a me notaio affinché provveda al deposito del presente presso tutti
i competenti enti pubblici/amministrativi /o pubblici registri e per il compimento di qualsiasi
. adempimento formale per il buon fine del presente.
Il presidente mi autorizza espressamente a rilasciare copia autentica del presente e del suo
allegato a chiunque ne faccia richiesta.
Il presente verbale & chiuso alle ore nove e minuti trenta.

Omessa la lettura dell'allegato per dispensa del comparente.
Da me letto al comparente.
Scritto da me e da persona di mia fiducia per 1 (una) pagina su | (un) foglio.

f.to Giampiero Carosi
f.to Giovanni Battista Calim

regisirato
Agenzia dell'Entrate
Brescia
IL 6/2/2025
N. 5384 SaT

€. 200,00
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Allegato A) n. 112151/41853 rep. G.B.Calini

YERBALE DEIL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il gioro 21 novembre 2024, alle ore 18.00 esclusivamente in modalizi video
conferenza, i € dunito in convocazione straordinara e urgente il Consiglio di

Amministrazione della FONDAZIONE MALATTIE INFETTIVE E
SALUTE INTERNAZIONALE, per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

l) T ___\“D !
2 “ag) 4
3 Approvazione versione definitva delle modifiche di Staruto

9 DM 2D e

[l Presidente del Cousiglio di Amministrazione, Carosi Prof. Giampiero,
constatata la presenza in collegamento video dei seguent memb del Consiglio
di Amministrazione nelle persone dei signori:

- Carosi Prof. Giampiero (lul stesso)

- Caliganis Dot Silvio

- Cauda Prof. Roberto

- Mazzora Dotr. Francesco

- Suter Dot Fredy

- Tord Prof. Carlo

Risultando assent giusdficat: Matteelli Prof. Alberto e Nasta Dott.ssa Paola,
dichiara I'adunanza validamente costruira ed ara a deliberare sugli argoment
post allordine del giomo. sui quali gli intercenud si dichiaranc pienamente
edotty, essendo Iz stessa, peralro, formalmente convocara ai sensi di Legge e

vigente Statuto.
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Relativamente al terzo punto all'ordine del giorno “Approvazione versione
definiova delle modifiche di Stamre” il Prof. Catosi chiede di approvare la

versione finale delle modifiche di Statuto (allegato 4) che include insedmento
dell’Art. 14 (Collegio dei Probivir) e la vadazione della sequenza numerica degli
Arucoli seguend dspetro alla precedente versione approvata nel CdA del 22
mMarzo us.

Tutd i membr del Consiglio di Amministrazione per alzata di mano approvano
Pattuzle versiope finale del nuovo Statuto e conferscono formalmente delega
al Presidente per l'espletamento delle attiviti necessarie alla registrazione del

nuovo Statuto.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno prendendo pia la parola, i
Presidente alle ore 18.40 dichiara sciolta la seduta previa redazione, lerrura ed

approvazione del presente verbale.

Il Pr/c;ig:le nee 1l Segrerado
i
[Ei-iar{'lpi‘em/(: ardsi) (Silvio Caligans)

/If,/ e um Tkl L
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Si wascrive solamente I’allegato 4 del verbale del CdA del 21 novembre 2024,
ai fini del deposito dello stesso negli atd del notaio per procedere all’iscrizione

presso la Prefettura di Brescia

ATLEGATQ 4
NUOVO STATUTO FONDAZIONE MISI — 21 novembze 2024

Art. 1-E' costituita la Fondazione senza scopo di lucro denominata
“FONDAZIONE MALATTIE INFETTIVE E SATUTE
INTERNAZIONALE” (MISI), fondatore Giampiero Carosi, con sede in
Brescia, Via XZ{ Setrembre n. 24-

Per esigenze di pubblicazione ¢ altresi riconosciuta la dizione in lingua inglese

di INFECTIOUS DISEASES AND INTERNATIONAL HEALTH (IDIH).

Art. 2 — Gli scopi della Fondazione, unicamente scientifici, culturali e sociali,
con esclusione di qualsiasi fine di lucro, sono di promuovere progetti di ticerea
e studio e iniziative di valenza sociale e di comunicazione — formazione,
supportate anche rramite erogazione di borse di smdio, nel campe della
Medicina delle Infezioni e Salute Globale.

La Fondazione si propone come momento di sviluppo delle conoscenze

epidemiologiche, diagnostiche e terapeutiche e di atdvith di comunicazione-

(2287670884 - Pag.n.20LE/000078
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formazione, con impatto sui programmi di prevenzione, di qualificazione

dell'assistenza e di integrazione socio-sanitaria.

Art. 3 - Per il perseguimento dei fini statutari della Fondazione e per garantirne
il funzionamento, il patrimonio viene apportato inizialmente dai  fondatox,
come indicato nell’atto costitutivo. Il patrimonio € costituito nella complessiva
misura di € 103.291,38 (euro centotremiladuecentonovantuno virgola

trentotio).

Art. 4 - Per I'adempimento dei suoi compiti, la Fondazione dispone delle
seguenti entrate:

- delle rendite e dei proventi detivanti dal patvimoenio e dalle attivita della
Fondazione stessa;

- di ogni evenmale conmibuto ed elargizione di soci fondator, di soci cooptati,
di soci benemeriti ¢ di terzi, destinat alPattuazione degli scopi statutari e non
espressamente destinati alPincremento del patrimonio;

- di ricavi provenienti da pubblicazioni, premi, concorsi, borse di studio ed ogni
altro legittimo incentivo di qualsiasi natura;

- dei ricavi delle attivitd isttuzionali, accessorde, strumentali e connesse;

Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione provvederi in sede di
approvazione del bilancio alfinvestimento del denaro che perverra alla

Fondazione nel modo che riterrd pit sicuro e redditzio,

Art. 5 — Organi della Fondazione sono:
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- il Consiglio di Amministrazione della Fondazione;

- il Presidente della Fondazione, che presiede il Consiglio di
Amministrazione;

= il Vice Presidente;

- il Segretario-Tesoricre;

- il Direttore Esecutivo;

= il Direttore Scientifico;

- il Comitato Scientifico;

- il Collegio dei Probiviri

= il Collegio dei Revisori dei Conti o il Revisore Unico;

Art. 6

6.1 La Fondazione & amministrata da un Consiglio di Amministrazione (CdA)
composto da un numero minimo di 5 (cinque) consiglieri fino ad ua numero
massimo di 15 (quindici).

6.2 In sede di costituzione della Fondazione i fondatori nominano a vita cinque
membri del Consiglio di Amministrazione e fra questi il Presidente, che
presiede il Consiglio di Amministrazione e assume Pincarico e la funzione di
Presidente della Fondazione.

6.3 In caso di dimissioni, petmanente impedimento o morte di un membro a
vita del Consiglio di Amministrazione, gli altri membxri 2 vita hanno potere di

nominare il sostituto, il quale assumera la veste di membro a vita.
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Qualora la nomina non venga accettata entro 30 giorni dalla comunicazione, da
inviare tramite posta raccomandata con ricevuta di ritorno, i membxd a vita in
carica dovranno procedere alla nomina di altro soggetto.

6.4 I membr a vita del Consiglio di Amministrazione hanno inoltre la facoltd
di proporre la nomina di ulteriori tre componenti del Consiglio stesso nel
seguente modo: il Presidente ha facolti di proporre la nomina di due consiglieri
e gli altri membri a vita dell’altro consigliere.

I consiglier a vita fissano la durata della carica, che non potri superate i quattro
anmni, di tali consiglieri che vengono cooptati nel Consiglio di Amministrazione
con il voto favorevole di almeno 2/3.

6.5 11 Consiglio di Amministrazione in carica ha inoltre la facoltd di nominare
ultedori componenti - fino al raggiungimento del numero massuno di
componenti del Consiglio di Amministrazione di cui al punto 6.1 -,

I suddetti consiglieri vengeno nominati per cooptazione con il voto favorevole
di almeno due terzi dei consiglieri in carica.

Tutti i component cooptati nel Consiglio di Amministrazione durano in carica
quattro anni e possono essere riconfermati; all'atto della nomina la prima
scadenza coinciderd con la scadenza dei componenti del Consiglio di
Amministrazione in carica.

Al consiglieri cooptati in carica vengono attribuiti gli stessi poteri ¢ le stesse
funzioni dei consiglier a vita nell'ambito del Consiglio di Amministrazione.
6.6 T consiglieri cooptad — in caso di dimissioni, permanente impedimento o
decesso — possono essere sostituii dal Consiglio di Amministrazione con il

vota favorevole di almeno 2/3 dei suoi componenti.
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La nomina per cooptazione deve essere comunicata allinteressato mediante
raccomandata con ticevuta di ritorno e deve essete accettata per iscritto entra
trenta giorni dal ricevimento della comunicazione. In assenza dellaccettazione
nei termini fissati o di non accettazione, il Consiglio di Amministrazione pud
procedere ad una nuova nomina per cooptazione.

6.7 Per perpetuare le finalitd e la mission della Fondazione di cui allArt.2, in
caso di permanente impedimento o di decesso del Presidente, la carica verri
temporaneamente assunta dal Vice-Presidente.

Il nuovo Presidente, scelto fra i membri del CdA, verra designato dal Consiglio
di Amministrazione con maggioranza di 2/3 fissandone la durata in carica.

6.8 Il Presidente in carica ha facoltd di indicare previamente, mediante
dichiarazione a futura memoria, i requisiti del/dei candidato/i che potranno
auspicabilmente essere presi in considerazione per Pelezione di un anevo
Presidente.

6.9 Le cariche del Presidente, del vice-Presidente, dei membri del Consiglio di
Amministrazione, del Segretario-Tesoriere, del Direttore Esecutivo, del
Direttore Scientifico nonché le cariche dei component del Comitato
Scientifico e dei Probiviri sono gtatuite, salvo il rimborso delle spese sostenute
e documentate per le attivita svolte nell’esercizio delle loro fanzioni.

Al membr del Consiglio d’Ammimstrazione, al Sepretario-Tesotiere, al
Direttore Esecutivo e al Direttore Scientifico nonché ai componenti del
Commitato Scientifico possono essere attribuite deleghe per lo svolgimento di
specifiche funzioni; gli stessi possono rcevere emolumenti commisurati allo

svolgimento di tali specifiche funzioni, oltre che il rmbotso delle spese
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sostenute e documentate per le attivita svolte nell’esercizio di tali funzioni Le
deleghe e 1 relativi emolumentl dovranno essere deltberati dal Consiglio di
Amministrazione a maggioranza semplice, su proposta del Presidente. Le
pratiche inerenti e le relative delibere potranno essere promosse e deliberate in

corso d’anno anche per via telematica.

Are. 7 - Al Consiglio di Amministrazione spetta:

1) provvedere alla gestione patrimoniale della Fondazione;

b) predisporte le direttive per le attivita della Fondazione rivolte al
conseguimento dei suoi fini statutari;

¢) autorizzare formalmente ogni iniziativa scientifica, culturale o di studio, e/o
di valenza sociale, e/o di comunicazione e di formazione che contempli un
ruelo ufficiale della Fondazione;

d) curare Iistituzione di bandi per Uerogazione borse di studio e stabilire i critei
per 'ottenimento;

e) predisporre il Regolamento attuativo delle attiviti della Fondazione ed
eventuali aggiornamenti;

f) procedete alla cooptazione per Paumento del numero dei component del
Consiglio di Amministrazione, come previsto dall’articolo 6;

g) nominare il Vice-Presidente (anche tra i consiglieri non a vita);

h) nominare il Segremrio-Tesoriere (anche non componente del CdA);

i) nominare il Direttore Esecutivo (anche non componente del CdA);

) nominare il Comitato Scientifico (formato anche con membi non

componenti del CdA);
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m) nominare il Direttore Scientifico, nominato fra i componenti del Comitato
Scientifico;

n) nominare il Collegio dei Probivid

o) istituite ’Albo dei Soci benetmeriti

p) deliberate eventuali modifiche dello Statuto, proposte dal Presidente e
approvate dalla maggioranza di almeno 2/3 dei componenti del Consiglio di
Amministrazione;

q) approvare entro il 30 giugno di ogni anno il bilancio preventivo dell’anno
successivo e nella stessa data il bilancie consuntivo dell’2nno precedente.

r) nominare il Revisore Unico o il Collegio dei Revisori contabili di cui alPArt.

15, determinandone la durata in carica e 1 compensi.

Art. 8 - Il Consiglio di Amministrazione, convocato dal Presidente, si riunisce
in seduta ordinaria ahmeno una volta allanno e straordinaramente ogni
qualvolta il Presidente lo giudichi necessario o su richiesta di almeno la metd
dei consiglieri. Le convocazioni devono essere effettuate con preavviso di
almeno § giorni, con lindicazione della data, del luogo della riunione e
delPordine del giomno da trattare, da spedire mediante posta, telegramina, posta
elettronica 0 PEC all'indivizzo dei consiglieti; le convocazioni straordinaric e
utgenti devorno essere fatte con preavviso di almeno 3 giorni, mediante posta,
telegramma, posta elettronica o PEC all'indirizzo det consiglieri. Le riunioni del
Consiglio di Amministrazione si possono svolgere anche per via telematica in
audioconferenza o videoconferenza, alle seguent condizioni di cui si dard atto

nei relativi verbali:

02287570964 - Pag.n.2012/C00034
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4) che sia consentito al Presidente della tiunione di accertare Pidentita degli
intervenut, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e proclamate i
nsultan delle vorazioni;

b) che sia consentito al sogpetto verbalizzante di percepire adegnatamente gli
event della rfiunione oggetto di verbalizzazione;

c) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla
votazione simultanea sugli argoment all’ordine del giorno, nonché di visionare,
decevere o rasmettere document.

Le runioni del Consiglio di Amministrazione sono valide se & presente la
maggioranza dei membri che lo compongono.

Le deliberazioni devono essere prese a maggioranza assoluta dei presenti, fatta
eccezione delle maggioranze stabilite nell’Axt. 6.

In caso di paritd prevale il voto del Presidente.

Art. 9 - 11 Presidente della Fondazione ha la legale rappresentanza della
Fondazicne di fronte a terzi ed in giudizio. Il Presidente pud nominare
procuratori determinandone le attribuzioni nell’ambito dei poterd a Iui spettanti.
I Presidente convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione ed il Comitata
Scientifico (di cui agh Art. 11 e 12).

1l Presidente, coadiuvato dal Direttore Esecutivo, dal Direttore Scientifico e dal
Segretario-Tesoriere, cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di
Amministtazione ¢ del Comitato Scientifico e provvede ai rapporti con le

autotita e le pubbliche amministrazioni.
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Firma gli atti e quanto occorra per Pespletamento di tutte le iniziative che
vengono deliberate; sorveglia il buon andamento amministrativo della
Fondazione; cura I'osservanza dello Statuto e del Regolamento attuativo e ne
promuove la dforma qualora si renda necessario; adotta in caso di urgenza ogni
provvedimento opportuno, sottoponendolo successivamente a ratifica del
Consiglio di Amministrazione.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente ne fa le veci il Vice
Presidente o, in assenza o impedimento di entrambi, il consiglicre pit anziano
di eta, che assume temporaneamente la carica di Vice-Presidente. Il Vice

Presidente avri le facolta decisionali ed esecutive del Presidente.

Art. 10 - [l Direttore Esecutivo, il Direttore Scientifico e il Segretario-Tesoriere
sono nomioat dal Consiglio di Amministrazione (att. 7).

Essi collaborano con il Presidente, sulla base di specifiche funzioni loro
attribuite. Rispetrivamente:

- il Direttore Esecutivo collabora con il Presidente alla valutazione iniziale e
pedodica di progetti di ricerca e di studio, nonché di iniziative di valenza socio-
cultutale, di comunicazione e di formazione. Nell’espletamento delle sue
funzioni potrd essere coadiuvato da consulent nominati ad hoc dal CdA che
potranno essere remunerat sui fondi specifici dei progetd previa approvazione

del CdA;

- il Direttore Scientifico, in collaborazione con il Presidente, propone e cura

Pimplementazione delle iniziative scientifiche, esprite pateni sulla scientificita
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delle iniziative generali della Fondazione e coordina Iattvitd del Comitato
Scientifico nell'espletamento delle proprie funzioni.

- il Segretario-Tesoriere:

a) cura Pattuazione delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione e la
predisposizione degli schemi del bilancio consuntivo e del bilancio preventivo;
b) cura il buon andamento della gestione amministrativa ¢ finanziaria della
Fondazione; .

¢) coordina le artivitd di segreteria operativa;

d) redige sottoscrive i verbali del Consiglio di Amministrazione.

Il Dicettore Esecutivo, il Ditettore Scientifico e il Segretario-Tesoriere
collaborano alla gestione dei programmi di attivita della Fondazione nelPambito
delle propde funzioni e alla gestione dello staff e dei consulenti della
Fondazione. Partecipano su invito alle sedute degli organi della Fondazione con

voto consultivo, qualora non siano membii effettivi degli stessi.

Art. 11 - 11 Comitato Scientifico (CS) & presieduto dal Presidente della
Fondazione e le sue attiviti sono coordinate dal Direttore Scientifico. B’
composto da un minimo di cinque ad un massimo di quindici membri nominati
dal Consiglio di Amministrazione tra le personalitd distintesi nei campi di
attivita che riguardano gli scopi scientifici, culturali e le iniziative di
comunicazione-formazione ¢ di integrazione socio-assistenziali della

Fondazione.
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I componenti del Comitato Scientifico durano in carica quattro anai e possono
essere confermati; vengono sosdmiti in caso di dimissione, permanente

impedimento o decesso, per il rimanente periodo del quadriennio in corso.

Art. 12

121 T Comitato Scientifico si tiunisce almeno una volta all’anno ed &
convocato su iniziativa del Presidente di concerto con il Direttore Scientifico
ogni qualvolta venga ritenuto opportunc oppure su richiesta di almeno un terzo
dei componend il Comitato stesso.

12.2 Le tunioni del Comitato Scientifico si possono svolgere anche per via
telematica in audioconferenza o videoconferenza, alle seguenti condizioni di
cui si dard atto nel relativi verbali:

a) che sia consentito al Presidente della dunione di accertare Pidendtd degli
intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare i
risultati della votazione;

b) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli
eventi della riunione oggetto di verbalizzazione;

c) che sia consentito agli interveputi di partecipare alla discussione ed alla
votazione simultanea sugli argoment all'ordine del giorno, nonché di visionare,
reevere o trasmettere document.

12.3 11 Comitato Scientifico:

- formula proposte motivate al CdA per implementare iniziative di valenza

scientifica della Fondazione;
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- esprime, su richiesta del CdA, pared su programmi di attivith proposti o
implementati anche in collaborazione con enti pubblici o privati, fondazioni e
tappresentanti di parti sociali;

- espume, su richiesta del CdA, parer sul msultati conseguid in ordine alle
singole iniziative atmate dalla Fondazione;

- puo provvedere, su richiesta del CdA, all'ozganizzazione e gestione operativa
delle attivita di comunicazione, formazione, divulpative e socic-assistenziali a
sostegno dei fini statutari della Fondazione;

- puo provvedere, su richiesta del CdA, alla predisposizione di eventuali bandi
per erogazione di borse di studio, nonché alla valutazione e alla selezione dei
candidat.

12.4 I singoli membzi del Comitato Scientifico possono partecipare, su invito
del Presidente, con mmolo consulivo, alle duoioni del Counsiglic di
Amministrazione, qualora non siano membri effettivi dello stesso.

12.5 Le proposte del Comitato Scientifico per essere esecutive devono essere
approvate dal Consiglio di Amministrazione.

12.6 Nel caso che i progetti necessitino di sviluppi in tempi brevi o che abbiano
scadenze non in linea con le rinnioni del CdA, le proposte verranno presentate
con PEC ad ogni Consigliere del CdA ed alla segreteria della Fondazione. In tal
caso il Consigliio di Amministrazione deliberard con le modalitd del voto per
corrispondenza. Il voto dovra essere espresso entro 15 giorni mediante PEC
da inviare all'indirizzo PEC del Presidente e della segreteria della Fondazione.
Passato il termine di 15 giorni il progetto verrd considerato approvato per tacito

assenso. Di cio verra redatto apposito verbale a cura del Segretario-Tesotiere.
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Art. 13 - [ verbali delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione e del
Comitato Scientifico devono essere trascritti in ordine cronologico su apposit

registri e sottoscritti dal Presidente e dal Segretario della seduta.

Art. 14 — Collegio dei Probiviri

14.1 — 1l Collegio dei Probivid, composto da tre membri, & nominato dal
Consiglio di Amministrazione con il voto favorevole di almeno i due terzi dei
consiglier in carica.

14.2 — T probiviti dutano in carica per quattro anni e sono rieleggibili. La durata
coincide con quella del Consiglio di Amministrazione.

14.53 - In caso di cessazione dalla carica di uno o pii Probivid il Consiglio di
Amministrazione dovrd provvedere a sostituidi nella medesima carica nel
termine di trenta giorni dalla loro cessazione.

14.4 — l'incarico di componente del Collegio dei Probiviri & incompatibile con
la carica di Consiglicre di Amministrazione.

14.5 - 11 Collegio nomina al suo interno il Presidente e il Segretario.

14.6 ~ La catica di Probiviro & gratuita, I Probiviri hanno diritto solo al
tmborso delle spese vive sostenute per lassclvimento del loro incarico.

14.7— 11 Collegio dei Probiviri ha il compito di:

a) garantire Ja corretta osservanza e applicazione dello Statuto della Fondazione

e del suo Regolamento attuativo;

organi sociali della Fondazione;
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c) formulare pared preventivi non vincolanti su eventuali azioni giudiziali o
extra giudiziali nei confronti di soggetti terzi o su azioni promossi dagli stessi;
d) effettuare il controllo di merito a seguito di illecit amministrativi, segnalati o
che vengono a conoscenza del Collegio segnalando al Presidente il fatto illecito
e il loro responso;

¢) formulare deliberazioni al Consiglio di Amministrazione per I'assunzione di
provvediment disciplinari;

f) formulare, se richiesto, pareri preventivi su provvedimenti e progetti.

14.8 — I Probivir gindicano ex fone e aegno con le formalita fissate da apposito
Regolamento. Delle dunioni e decisioni del Collegio devono essere redat i
relativi verbali, trascritti su apposito libro e sottoscritt da tutti i membri del

Collegio stesso.

Art. 15

15.1 — La Fondazione potri istituite a cura del Presidente e del Consiglio di
Amministtazione ’Albo dei Soci Benemeriti nel quale vengono iscritt, previa
deliberazione del Consiglio di Amministrazione, gli enti pubblici e privat
nonché le persone fisiche che abbiamo contribuito in maniera significativa al
perseguimento dei fini statutari.

15.2—1 Soci Benemeritl possono partecipare su invito alle sedute del Consiglio

di Amministrazione.
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Axt. 16 — Il Collegio dei Revisor dei cond o il Revisore Unico sono scelti tra le
persone iscritte nell’elenco dei Revisor Legali. 11 Collegio dei Revisod, ove
nominato, ¢ composto da tre membri effettivi e due supplenti

Al Revisore, sia unico che collegiale, si applicano le norme del Decreto
Legislativo 27/01/2010 n. 39 per quanto riguarda i principi di indipendenza, il
funzionamento e i compiti e doveri nello svolgimento della revisione.

I Collegio dei Revisori o il Revisore Unico pué partecipare su invito alle
runioni del Consiglio di Amministrazione e pud esprimere pareri consultivi.

I membri del Collegio dei Revisori o il Revisore Unico restanio in carica per tre
esercizi, e comunque fino alla approvazione del bilancio consuntivo del terzo
esercizio.

Al membri effettivi del Collegio dei Revisori o al Revisore Unico spettz, oltre
al rimborso delle spese, nna indennit fissa annua ed un gettone di presenza per

la partecipazione alle riunioni del Consiglio di Amministrazione.

Axt. 17 - L'esercizio finanziario ha inizio il 1 gennaio e termina il 31 dicembre
di ogni anno. Tutt gli eventuali avanzi di gestione e/o utili debbono essere
dutilizzati nellattivita della Fondazione o comunque per incrementare il
pattimonio. Non € consentita la distribnzione di utili o di avanzi di gestione,
nonché dei fondi e delle tserve durante la vita della Fondazione a meno che la

desfinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.

Ast. 18 - La Fondazione & costituita 2 tempo indeterminato.
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Qualora gli scopi indicati nel precedente art. 2 divengano impossibili o di scarsa
utilita ovvero il patrimonio divenga insufficiente e, in generale, quando
ticortano le cause di estinzione contemplate dall’art. 27 Codice Civile ovvero
quelle di scioglimento previste dall’act. 28, 1° e 2° comma del Codice Civile, la
Fondazione verra dichiarata estinta.

In caso di estinzione da qualsiasi causa determinata tutti i beni della Fondazione
saranno devoluti a cura del Consiglio di Amministrazione ad altri enti pubblici
o privati, che perseguano finaliti analoghe a quelle della Fondazione.

In caso di liquidazione, per qualonque causa, della Fondazione, il Consiglio di
Amministrazione nominerd tre liquidatori che potranno essere scelti tra i

membii del Consiglio di Amministrazione.

Art. 19 - Per quanto non espressamente previsto e regolato dal presente statuto

si applicano le disposizioni del codice civile e le leggi italiane vigenti in materia.
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